
本报讯 通讯员杨斌报
道：在第 41 个教师节来临之
际，为弘扬尊师重教传统，丰
富教职工精神文化生活，体
验传统文化的独特魅力，9 月
7 日，昌吉市第五幼教联盟组
织教师代表来到昌吉州美术
馆 ，开 展 了 一 场 以“ 师 以 匠
心 弘扬非遗”为主题的非遗
文化体验活动，让辛勤的园
丁们在剪纸、漆画、茶艺、书
法中，感受了一份别样的宁
静与雅致。

9月7日，在昌吉州美术馆，教师们学习书法。
□杨 斌摄

9月7日，在昌吉州美术馆，教师们拿起剪刀，在红纸上挥洒创意，体验中
华传统剪纸技艺。 □杨 斌摄

9月7日，在昌吉州美术馆，教师们体验漆扇制作技艺。 □杨 斌摄

教师走进昌吉州美术馆

体验传统文化魅力
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本报讯 记者付小芳、实习生胡丹
阳、通讯员马玉娇报道：9月5日，全疆首
个“企业人才年金服务驿站”在中国工
商银行昌吉州分行正式揭牌成立。这一
举措将进一步推动昌吉州企业人才年
金业务的开展，为当地企业和人才提供
更加优质、全面的服务保障，助力人才
强州战略深入实施。

近年来，我国逐步构建起以基本养
老保险为第一支柱、企业年金和职业年
金为第二支柱、个人养老金和商业养老
保险为第三支柱的多层次养老保障体
系。8 月 19 日，昌吉州率先在全疆出台

《昌吉州企业人才年金办法（试行）》，为
新疆人才引进与留存提供了创新性激
励机制，填补了区域内人才长期保障的
政策空白，推动全疆人才政策从“普惠
型”向“精准化、长效化”升级。

人才年金是在国家多层次养老保
险体系框架下，由企业自愿建立，旨在
激励和留住核心关键人才的一种补充
养老保险制度。其由企业、个人共同缴
费，资金委托给工商银行等专业机构进

行市场化投资运营，实现保值增值。职
工退休后，可以按月、分次或一次性领
取，具有精准激励、税收优惠、长期增
值、归属期约束等特点。

昌吉州率先推出的企业人才年金政

策是一项极具前瞻性和吸引力的政策，
它不再单纯依靠高薪资，而是通过提供
一份长期、稳定、有保障的未来承诺，构
建“引得进、留得住、用得好”的人才发展
生态。中国工商银行昌吉州分行作为首

家响应政策落地的金融机构，已于 8 月
29日协助辖内一家企业完成了昌吉州首
笔“人才年金”备案工作，这也标志着昌
吉州“企业人才年金”政策正式进入实践
运行阶段。昌吉州也因此成为全疆首个
实施企业人才年金政策的地州。

此次“企业人才年金服务驿站”的
挂牌，是中国工商银行昌吉州分行响应
地方人才战略、优化金融服务的重要举
措。该行金融业务部副总经理刘丹介
绍，驿站建立后，该行还专门设置了专
属服务窗口，并配备专业的客户经理团
队，旨在打造集政策宣导、业务对接、资
料受理于一体的“一站式”服务平台，为
全州各类企业和人才提供精准、高效的
企业人才年金政策咨询与业务服务。

昌吉州社保中心社会保险登记和
关系转移科科长郭建良说：“下一步，我
们将简化参保流程，加强精准指导，推
动更多企业落地这项福利政策，力争让
企业人才年金更好地发挥稳人才、强保
障的作用，为构建更完善的养老保障体
系打下坚实基础。”

本报讯 记者米桃乐、通讯员吕振
江报道：近日，记者从新能阳光科技有
限公司昌吉分公司获悉，去年该公司共
吸纳200余人实现就业，累计申领企业
社保补贴246万元，其中包括为大学生
申请的个人社保补贴105万元。

为切实支持高校毕业生就业，昌吉
市不断优化并精准落实大学生就业社
保补贴政策，通过简化流程、主动服务，
推动政策红利直抵企业与学子，既为青
年就业保驾护航，也为企业引进人才注
入新动力。

新能阳光科技有限公司昌吉分公
司工资及社保管理专员杨巧梅说：“今
后，公司将继续积极响应大学生就业社
保政策，吸纳更多人才，并加强对员工
的关怀与培养，助力他们成长成才，以

实际行动促进大学生就业和企业发展。
我们也期待更多惠企政策出台，共同营
造良好的就业生态。”

在该公司佃坝供电业务部工作的
应届毕业生刘子轩，是个人社保补贴
政策的直接受益者。刚入职时，他每
月需自行缴纳数百元社保，这对初入
职场的新人而言是一笔不小的支出。
如今，大学生就业社保补贴政策实现
了个人缴纳部分全额补贴，使他的实
发 工 资 更 有 保 障 ，也 让 他 更 能 安 心
工作。

刘子轩说：“入职后通过单位了解
到这项政策，它切实考虑到毕业生刚步
入社会的实际困难，如同‘及时雨’，给
我们带来了坚实的依靠。领取补贴后，
我们更应珍惜岗位、努力工作，用实际

行动回馈企业和社会。”
新疆际华七五五五职业装有限公

司也深切感受到该政策带来的温暖。
公司每年吸纳大量高校毕业生，大学
生 社 保 补 贴 显 著 减 轻 了 企 业 用 人
成本。

公司人力资源部人资专员朱亚敏
介绍：“这一政策增强了我们在人才市
场的吸引力，帮助我们引进更多优秀高
校人才，有力支持了企业发展。2024年，
我公司已享受政策支持的毕业生共 8
人，涉及补贴金额4.3万元。”

2023 年毕业于新疆科技学院的陈
心怡，目前在该公司从事会计工作。刚
就业时，她曾对收入稳定性有所顾虑，
没想到大学生社保补贴覆盖了个人社
保缴纳部分，极大缓解了她的生活压

力。更让她感到幸运的是，企业依托政
策支持为应届毕业生提供了更多机会，
还安排了“师傅带教”制度，如今她已能
够独立处理日常工作。

今年以来，昌吉市持续加大政策落
实力度，通过组织专场招聘、落实各项
就业补贴等多项举措，积极助力高校毕
业生就业创业。截至目前，昌吉市已组
织线上线下招聘会71场，其中高校毕业
生专场10场；开展职业指导与政策宣讲
12 场；落实高校毕业生相关补贴共计
1084.44 万元，包括企业吸纳高校毕业
生社保补贴 718.54 万元，惠及 755 人；
发放高校毕业生求职创业补贴357.1万
元，覆盖3571人；征集高校毕业生就业
见习岗位646个，发放就业见习补贴8.8
万元，惠及16人。

博格达峰见证

创新人才激励机制 助力人才强州

全疆首个“企业人才年金服务驿站”揭牌

9月5日，“企业人才年金服务驿站”揭牌仪式现场。 □本报记者 付小芳摄

昌吉市真金白银为企业减负 为毕业生铺路

大学生社保补贴政策释放“双赢”效应

本报讯 记者王硕、通讯员王泓
人报道：9月5日，昌吉州教育工会联
合昌吉州营养协会、新疆灵瑞健康管
理有限公司、片仔癀国药堂（昌吉店）
举办了“暖心服务教工健康 贴心工
会守护常伴”教职工健康沙龙活动。

活动现场设置了低糖低脂健康
茶歇台、脾胃调理食养蔬果汁台、慢
病采血检测台以及健康体态测评室。
此外，活动还邀请了新疆医学会急诊
医学分会第四届委员会委员梁凤、中
医康复理疗师马若淇等专家，为全州
教育工会系统干部代表、教职工代
表、退休教职工代表授课，帮助大家
通过非药物和非手术的方式，科学调

整日常饮食习惯，从而预防慢性病的
发生、降低慢性病的患病风险。活动
中，专家还为大家进行了“一对一”的
个性化健康状况评估，量身定制了营
养方案，进一步提升了教职工对身心
健康的全面认知。

昌吉州第三中学工会主席赵迎
娟说：“此次活动为我们提供一个
释放压力、促进身心健康的平台，
让我们收获满满。作为州直学校工
会主席，我将以本次活动为引领，
为教职工开展更多兼具专业性与
实用性的健康沙龙活动，传递健康
第一的生活理念，为校园注入新的
活力。”

本报讯 记者王硕报道：9月6日
上午，昌吉市庙尔沟乡中心学校洋溢
着温暖与感动，“跨越山河送温暖，心
手相连向未来”爱心文具捐赠仪式在
此举行。

明门（中国）幼童用品有限公司
携手东莞市台商投资企业协会清溪
分会、台北科技大学EMBA华南班等
爱心单位及人士，共同为学校捐赠了
总价值超 3 万元的学习文化用品，用
实际行动支持教育事业。

活动中，昌吉市教育局副局长马
晶鑫向爱心单位及人士的慷慨善举表
示衷心感谢。台北科技大学EMBA华
南班秘书长赖谊祯在致辞中表示，此
次捐赠不仅是物质的帮助，更是两岸
同胞之间深厚情谊的体现，传递着彼
此守望相助、心手相连的温暖力量。

在热烈的掌声中，爱心人士将一
份份满载关怀与祝福的文具礼包送
到学生手中。孩子们双手接过礼物，
脸上绽放出灿烂的笑容。

本报讯 记者米桃乐、通讯员刘
俊序报道：9月5日，昌吉州水管总站
在昌吉市建国路街道明苑社区开展

“致敬园丁，重温时光”教师节主题活
动，邀请辖区退休教师们共聚一堂，
重温讲台岁月，传递尊师温情。

在模拟课堂环节中，曾担任语文
教师的退休教师张晓红走上“讲台”，
仿佛重回课堂，带领全场“学生”沉浸
于那段纯粹而热烈的教学岁月。

在教学心得分享会上，退休教师
们结合数十载从教经历，娓娓道来育
人故事与教学经验。

昌吉州水管总站党支部书记张成
义表示：“此次活动让我们深切感受到
老一辈教育工作者无私的奉献精神。
今后，我们将继续开展此类主题活动，
以实际行动传递温暖，进一步推动全
社会形成尊师重教、关爱教师的良好
风尚。”

昌吉州教育工会举办健康沙龙活动

为教职工送上健康礼包

两岸爱心人士跨越山河献爱心

昌吉市学子喜获3万元文具用品

9月6日上午，“跨越山河送温暖，心手相连向未来”爱心文具捐赠仪式在昌
吉市庙尔沟乡中心学校举行。 □本报记者 王 硕摄

重温讲台时光 聆听育人故事

这场教师节活动超暖心

9月5日，昌吉州水管总站联合昌吉市建国路街道明苑社区，共同开展教师
节主题活动。图为工作人员与退休教师合影留念。 □本报记者 米桃乐摄

本报讯 通讯员赵善宾报道：在
第41个教师节来临之际，玛纳斯逸景
旅游开发有限公司为当地优秀教师赠
送了300张肯斯瓦特蓝湖景区旅游福
利票，表达对教育工作者的敬意与关
怀。

9月5日，玛纳斯县第四小学优秀
教师马小丽收到票后，计划与友人一同
体验景区内的索道、玻璃桥及魔鬼大秋
千等项目。“这份礼物让我们感受到了
来自社会的关爱与尊重。今后，我将更
加努力工作、耕耘讲台，为玛纳斯的教
育事业发展贡献力量。”马小丽说。

肯斯瓦特蓝湖景区以蓝绿色湖水
与丹霞山体闻名，素有“遗落天山的海
蓝之心”美誉。此次景区积极对接教育
部门，推出教师专属福利，旨在向当地
教师致以节日问候，并为他们提供放
松身心的机会。

玛纳斯逸景旅游开发有限公司副
总经理汤义伟介绍，教师节当天持教
师证可免费体验景区蓝湖索道和玻璃
桥，此次发放的福利票可供教师后期
使用。景区还将在游客中心设立教师
服务专窗，提供游览引导与休息补给
等服务，全力保障教师游玩体验。

玛纳斯肯斯瓦特景区

向优秀教师赠送300张福利票


