
07
2026年4月15日

星期三

□编辑/王昱骅

□版式/张程程

□审校/郑丽媛

法
治

法治时评

刊登热线：0994-2343036
刊登地址：昌吉市南公园西路传媒大厦A座4楼登报处

昌吉州融媒体中心
三立文化传媒有限公司 分类信息分类信息分类信息分类信息分类信息分类信息分类信息分类信息分类信息分类信息分类信息分类信息分类信息分类信息分类信息分类信息分类信息分类信息分类信息分类信息分类信息分类信息分类信息分类信息分类信息分类信息分类信息分类信息分类信息分类信息分类信息

●何江032005号人民警察证遗失，特此声
明。

●杨立泽 6523005645 号出租车从业人员
卡片遗失，特此声明。

●昌吉职业技术学院张文涛 2019053219
号学生证遗失，特此声明。

●昌吉职业技术学院申子钰 2024050075
号学生证遗失，特此声明。

●昌吉职业技术学院阿依古扎丽·毛尼亚
孜2025011359号学生证遗失，特此声明。

●昌吉市小能人幼儿园016523016005605
号民办学校办学许可证副本遗失，特此声明。

●奇台县天润制麦有限责任公司营业执照
正副本遗失，注册号：652325050001123，核发
日期：2017年6月24日，现声明作废。

●玛纳斯县凉州户镇卫生院银行开户许
可证遗失，核准号：Z8854000064304，开户行：
新疆玛纳斯农村商业银行股份有限公司凉州
户支行，账号：804050012010102456683，特此

声明。
●玛纳斯县凉州户镇卫生院银行开户许

可证遗失，核准号：J8854000224105，开户行：
新疆玛纳斯农村商业银行股份有限公司凉州
户支行，账号：8041050001201100002017，特
此声明。

●河南安正建设工程有限公司准东第二分
公司公章遗失，防伪码：6523020037945，声明
作废。

●河南安正建设工程有限公司准东第二分
公 司 法 人 高 王 群 私 章 遗 失 ，防 伪 码 ：
6523020037944，声明作废。

●新疆昌吉市延安南路171号新电小区新
楼 6 幢 3 单 元 301 室 张 洪 军（身 份 证 号 ：
652301196604210811）增加曾用名张宏军，特
此声明。

●新疆昌吉市宁边东路89号州三建19幢1

单 6 号 143 号 马 振 云 （ 身 份 证 号 ：
652322196811170519）增加曾用名马正荣，特
此声明。

●新疆昌吉市宁边东路89号州三建19幢1
单 6 号 143 号 马 振 云 （ 身 份 证 号 ：
652322196811170519）增加曾用名马正云，特
此声明。

●新疆昌吉市宁边东路89号州三建19幢1
单 6 号 143 号 马 振 云 （ 身 份 证 号 ：
652322196811170519）增加曾用名马正永，特
此声明。

●蒋红军遗失新疆西域实业集团有限责任
公司开具的 0472077 号收据，金额：263460.6
元，开票日期：2017年4月7日，特此声明。

●赵多洋遗失奇台县阿力马期房地产开发
有 限 公 司 开 具 的 0050793 号 收 据 ，金 额 ：
484420元，特此声明。

注销公告
奇台县天润制麦有限责任公司，注册号：

652325050001123，因经营不善，拟向登记机关

申请注销登记，已成立清算组，清算组由任道

芳、任道友组成，任道芳负责，请债权人自2026

年4月15日起45日内向本清算组申报债权。

联系人：任道芳

联系电话：18999343789

地址：奇台一〇九团部

注销公告
吉木萨尔县北庭奇玉石协会，统一社会信

用代码：51652327MJX515759R，因经营不善，

拟向登记机关申请注销登记，已成立清算组，清

算组由陈莉芳、张莉组成，陈莉芳负责，请债权

人自2026年4月15日起45日内向本清算组申

报债权。

联系人：陈莉芳

联系电话：15509941136

地址：新疆吉木萨尔县北庭路湖北宜化

门口

证件遗失声明

其他声明

4月5日，玛纳斯县北五岔镇魏家场
村一片刚翻过的地头，玛纳斯县人民法
院北五岔人民法庭的几位法官和村干
部、几位棉农一起商量着承包地边上数
十亩开荒地的“疙瘩事”。

没有法槌，没有原告和被告席，土
地承包费纠纷调解工作就在地头进行。

“胡大哥，这地是你们一锹一锹改
好的，村里记着你们的辛苦。改良土壤
付出了一定的成本，但是改良土地后很
多年都没有对这部分土地收费，现在既
要考虑你们的利益也要考虑村集体的
利益，所以对你们改良的土地是按低于
市场价30%—40%收费的。”玛纳斯县人
民法院北五岔人民法庭庭长韦圭枰蹲
在田边，语气平和。

村民胡某搓了搓手上的泥，叹口气
说：“庭长，我们也不是不讲理，就是心里
不舒坦。那些地以前是盐碱滩，是我们几
户人投了工、投了钱慢慢改出来的。”

十几分钟的现场调解，没有红脸，
没有争吵，一场涉及4户村民、数十亩开
荒地的承包费纠纷就在田埂上化解开
了。几天后，双方在北五岔人民法庭签
署调解协议并完成司法确认。

这样调解纠纷的场景，在北五岔人
民法庭辖区并不少见。该法庭管辖着北

五岔镇和六户地镇两个乡镇，辖区可耕
地面积达42.6万亩，棉花种植占比超过
九成，是名副其实的“棉乡”。如何把群
众纠纷化解在地头、消除在基层？这个

“棉乡法庭”用具体实践给出了答案。
法庭不只是一栋楼。在北五岔人民

法庭的工作理念中，调解室可以放在村
委会、农家小院、棉花地里。该法庭在两
镇设立了法官工作室和巡回审判点，法
官每周给包联村打电话及时了解情况，
每月到村坐班一次，现场处理各种纠
纷。村里有重要议事、突发事件、较大纠
纷，法官必到，亲自参与和处理。

北五岔人民法庭在各村聘请了32名
村干部担任司法联络员，让他们收集诉
求、反馈信息、协助调解，及早发现矛盾
纠纷，及早化解。该法庭还与两个乡镇的
司法所、派出所签订“联动调解”协议，82
名人民调解员活跃在各族群众中间，随
时掌握民情，发现矛盾纠纷随时化解。

“ 只 要 有 1% 的 调 解 希 望 ，就 尽
100%的努力。”这是北五岔人民法庭法
官化解纠纷的信条。针对棉花播种、田
管、采收、销售各环节可能出现的纠纷，
该法庭法官提前开展法律培训和风险
提示，做到“纠纷不出地、不误农时”。对
进入程序的案件，该法庭法官坚持“立

审执”一体化——调解时就告知不履行
的后果，履行期满前电话督促。去年，北
五岔人民法庭结案640件，仅有15起案
件进入执行程序。

巡回审判是法庭的常态。北五岔人
民法庭法官经常巡回审判，抱着法徽，
过桥、上山、穿过沙漠，在农家院、地头
上敲响法槌。去年，该法庭开展巡回审
判32次，法官工作室巡回指导28次，有
效化解纠纷420件。同时，该法庭法官每
年定期对党员干部、人民调解员等进行
业务培训，提升基层调解能力。目前，北
五岔人民法庭辖区16个行政村中已有4
个村成为“无讼村”。

北五岔人民法庭法官一年四季很
少坐在办公室里，总是出现在人民群众
需要的地方。春耕前，他们忙着调解土
地承包纠纷，确保不误农时；夏管时节，
他们到田间地头讲解农资购销、劳务用
工的法律注意事项；秋收季节，他们守
在轧花厂附近，随时处理棉花销售中的
货款争议；冬闲时，他们利用农牧民夜
校开办法治讲座，给乡亲们讲合同怎么
签、欠条怎么写。

北五岔人民法庭还针对土地流转、
农业贷款、棉花销售中暴露出的共性问
题，向村镇规划服务中心、农商银行、轧

花厂等单位发出司法建议，几方共同努
力，从源头上化解纠纷。

没有惊天动地的大案要案，更多的
是田埂上的几句劝告、电话里的几次调
解、送达法律文书路上的奔波，这就是
北五岔人民法庭法官的日常工作。他们

用心用情用力处理这些看似琐碎的日
常工作，把一大批矛盾纠纷化解在了诉
前、消除在萌芽状态，达到了“案结事
了、息事宁人”的良好效果，维护了当事
人的合法权益和社会秩序，从而促进了
地方经济社会的稳定发展。

本报讯 通讯员马梦阳报道：
“真没想到，这笔拖了4年的钱，法院
这么快就帮我追回来了！”近日，申
请执行人王某将一面印有“司法为
民、高效执行”的锦旗送到昌吉市人
民法院执行局，紧握着执行法官的
手连声道谢。一场跨越4年的借贷纠
纷，在法院高效执行下圆满执结。

2021 年 7 月，被执行人张某
因赊购水泥，拖欠王某货款 2.7 万
元，王某多次催要无果后诉至法
院。在法官主持下，双方达成调解
协议：张某于 2021 年 10 月 30 日
前一次性付清全部欠款。本以为
有法院调解书“撑腰”，回款指日
可待，但调解书生效后，张某却置
若罔闻、拒不履行。王某迟迟拿不
到钱，无奈于 2022 年 11 月申请强

制执行。
案件进入执行程序后，执行法官启动

“线上+线下”查人找物模式：线上通过网
络查控系统，全面查询张某银行存款、房
产、车辆、股权等财产信息；线下多次前往
其户籍地、常住地走访，多方查找下落。

但张某刻意藏匿，名下无任何可供
执行财产，且长期失联。王某一度心灰
意冷：“就2万多元钱，拖了这么久，人也
找不到，怕是要不回来了……”

转机出现在今年 3 月。王某偶然发
现张某行踪，立即向昌吉市人民法院执
行局提供线索。承办法官当即带领法警
赶赴现场，成功将躲债4 年的张某依法
拘传至法院。

面对执行法官，张某仍百般推诿，
以“没钱”为由拒不还款。执行法官释明
法理、阐明后果：拒不履行生效法律文

书确定的义务，将依法被纳入失信
名单、限制高消费，不仅出行、消费
处处受限，还将面临拘留、罚款等
法律制裁。在法官的耐心劝导下，
张某终于认清严重后果，当场联系
家属筹措资金，全额履行 2.7 万元
欠款。

从 2022 年申请执行，到 2026
年全额回款，拿到全部案款的王某
难掩激动之情，特意送锦旗表达
谢意。

昌吉市人民法院始终坚持“小
案不小办、民生无小事”，紧盯群众

“急难愁盼”，以快速反应、精准执
行、刚性震慑，切实打通公平正义

“最后一公里”，用实际行动守护群
众“真金白银”，让司法温度直抵
民心。

本报讯 通讯员丁晓娟报道：
近日，昌吉州中级人民法院审监庭
成功调解一起因提供劳务者受害
责任纠纷引起的执行异议复议案
件。雇主以已为务工人员购买意外
伤害保险为由，主张免除自身赔偿
责任。承办法官依法释明：商业意
外险属劳动者福利，不能冲抵雇主
法定赔偿义务。最终促成双方达成
调解并当场履行，撤回复议申请，
高效化解矛盾，切实保障劳动者合
法权益。

2024 年 5 月 5 日，王某受雇于
李某提供劳务，午休时被汽车碾压
受伤致伤残。就赔偿事宜，王某将李
某及某保险公司诉至法院。法院审
理 后 判 决 ：保 险 公 司 赔 偿 王 某

198000元，雇主李某赔偿王某32817.94
元并负担诉讼费1911元。

保险公司按期履行判决，李某未主
动履行。王某申请强制执行，法院依法
冻结李某账户。李某提起执行异议，主
张其已为王某购买意外险，保险公司已
赔付，应免除其赔偿责任，要求解除账
户冻结措施。

法院受理后认为，团体意外伤害保
险属于人身保险，被保险人、受益人为
务工人员本人，系用工方给予劳动者的
福利保障，并非转移雇主赔偿责任的工
具。依据《中华人民共和国保险法》相关
规定，投保人为与其有劳动关系的劳动
者投保人身保险，受益人只能是劳动者
或其近亲属；劳动者获得保险金赔付
后，仍有权依法向雇主主张赔偿，保险

金不得抵扣雇主应承担的法定赔
偿款。结合本案个人劳务关系，雇
主赔偿责任属法定责任，不因商业
意外险赔付而免除。

为减少当事人诉累、快速兑现
权益，承办法官释法明理，厘清意外
险与雇主责任的法律边界，引导双
方理性协商。双方达成调解协议，雇
主李某当场向王某支付30000元，
纠纷实质性化解。

法官提醒，用工主体应依法缴纳
工伤保险，可合理配置雇主责任险转
移用工风险，切勿以购买商业意外险
为由逃避法定赔偿义务。昌吉州中级
人民法院将持续以高效司法护航劳
动者权益，以柔性调解化解劳务纠
纷，助力优化法治化营商环境。

为规范平台企业及其用工合作企
业开展劳动规则和算法协商，加强新
就业形态劳动者权益保障，中华全国
总工会、人力资源和社会保障部等四
部门近日联合印发《平台劳动规则和
算法协商指引（试行）》（以下简称《指
引》），为平台企业建立与工会、新就业
形态劳动者代表的协商机制提供了明
确的操作规范。

外卖骑手、网约车司机等新就业
形态劳动者，是服务百姓民生不可或
缺的力量。他们的工作处在算法的深
度覆盖之下，权益保障面临诸多新课
题。现实中，一些平台的劳动规则和算
法决策往往由企业单方面制定、调整
和执行，劳动者处于“被动接受”的状
态，常面临超时劳动、不合理扣款、权
益救济难等困境。这不仅有悖法治精
神，而且易引发纠纷，制约平台经济的
健康可持续发展。

算法作为平台经济的核心引擎，
绝非单纯的技术工具，它直接牵动劳
动者的收入、休息权与职业尊严。为推
动算法透明与协商，有关部门做了不
少务实工作。此次印发的《指引》基于
相关劳动法律法规和近年来的工作实
践，聚焦劳动者急难愁盼问题，明确了
协商的核心内容，包括订单分配、收入
与抽成、工作时长与休息、时间预估与
路线规划、考核奖惩等重要事项。在路
线与时间规划中，强调“算法取中”原
则、合理设置模型，并根据天气、路况
等因素动态调整时限，很贴合一线工
作实际，让算法既有效率，又有温度。

在关注协商核心内容的同时，《指
引》对协商代表产生和协商程序作出
规范性指导，着重强调协议的执行，明
确了协商结果公示、建立常态化沟通
交流机制等要求。可以说，《指引》在劳
动者与平台企业间架起了制度化的沟
通桥梁，让算法协商有章可循，推动劳
动者从规则的被动接受者转变为权益
的平等协商参与者，让劳动报酬、考核
评价等核心权益更加清晰透明。

劳动者与平台是数字经济发展中
休戚与共的共同体。公平的算法、良好
的用工关系，是平台的核心竞争力和
可持续发展的基石。保障新就业形态
劳动者权益，既是法治社会的应有之
义，也是平台经济行稳致远的必然要
求。期待各方在《指引》的规范下，开展
好劳动规则和算法协商，把权益保障
落到实处，推动构建和谐用工关系，让
广大新就业形态劳动者劳有所得、干
有所值、权有所护，共享发展红利。

来源：法治日报

依法治疆

“棉乡法庭”：把矛盾纠纷化解在群众家门口
□本报记者 廖冬云 文/图

4月5日，玛纳斯县人民法院北五岔人民法庭工作人员在田地里调解土地纠纷。
□本报记者 廖冬云摄

买了意外险，雇主就能甩手不管？
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法治之窗

奇台县司法局

驻所调解成法治教育“活课堂”

本报讯 通讯员姚岚报道：近日，
奇台县司法局组织专职人民调解员走
进该县拘留所，为被拘留人员开展人民
调解专题普法授课。

授课中，调解员紧扣被拘留人员实
际需求，围绕《中华人民共和国人民调
解法》《中华人民共和国民法典》等法律
法规，系统讲解人民调解的基本原则、
受理范围、工作流程、法律效力及便民
优势，用通俗易懂的语言阐释“自愿、平
等、公正、免费”的调解特点。

调解员结合拘留所常见纠纷类
型，重点选取人身损害赔偿、财产损害
赔偿等典型案例，以案释法、以法析
案，详细拆解纠纷起因、责任认定、调
解过程与化解成效，直观展示人民调
解“柔性化、高效率、低成本”的实践优
势，引导大家摒弃冲动过激行为，树立

“遇事找法、解决问题用法、化解矛盾
靠法”的法治理念。同时，调解员还专
门讲解被执行人被拘留相关规定，明
确在执行案件过程中，被执行人应积

极配合法院履行义务。
授课现场互动氛围浓厚，调解员耐

心解答被拘留人员提出的纠纷化解、权
利保障等法律疑问，提供针对性调解指
引，进一步增强大家对驻所调解工作室
的认知与信任，提升主动运用人民调解
化解矛盾的意愿。

此次专题授课，是奇台县司法局深
化“警调衔接”、推进法治教育与矛盾多
元化解的务实举措。自奇台县奇台镇人
民调解委员会驻奇台县拘留所工作室挂
牌运行以来，县司法局联合县公安局持
续完善工作机制、建强调解队伍、规范服
务流程，构建“排查甄别—告知引导—受
理指派—联合调解—回访巩固”闭环工
作模式，将矛盾消除在萌芽状态。

奇台县司法局将持续发挥驻所调
解工作室阵地作用，常态化开展法治宣
讲、矛盾调处、心理疏导等工作，提升调
解员专业能力，健全警调衔接长效机
制，加大宣传引导力度，以法治力量护
航平安奇台建设。

吉木萨尔县老台乡

送法下乡 法治课讲进心坎里
本报讯 通讯员付云、周晓敏报

道：近日，吉木萨尔县老台乡迎来了一
场特别的“组团服务”。由县信访局、县
医保局、县司法局工作人员组成的联
合讲师团，为全乡的法律明白人、人民
调解员和群众代表送上了一堂“家门
口”的法治培训课。培训不摆花架子，
专讲实在事，赢得基层业务骨干和群
众点赞。

培训中，信访干部结合身边案例，
细致讲解《信访工作条例》，明确信访事
项范围与依法信访路径，引导群众用法
治方式化解矛盾；医保局工作人员将城
乡居民医保报销流程、待遇标准讲清讲
透，让惠民政策不再“云里雾里”；司法
局工作人员用通俗语言解读法律援助
条件与流程，明确基层法律骨干在引导

群众寻求法律帮助中的职责。课程内容
紧贴乡村实际，聚焦土地纠纷、邻里矛
盾、医保报销、就业帮扶等群众最关心、
最常见的问题。

“这次培训真是‘及时雨’！”老台村
法律明白人张振新说，“以前调解矛盾、
解释政策，有些地方自己心里没底。现
在几个部门一起把法规政策讲透了，我
们给乡亲们解答、办事，腰杆更硬了，方
法也更多了！”

村民们也感受到变化。“现在找村
里的‘法律明白人’，不光能评理，连医
保咋报、有啥就业政策都能问明白，方
便多了！”这堂多部门联合送来的“法
治课”，把法治服务和政策红利送到群
众身边，为乡村和谐安宁注入了法治
力量。

算法协商让劳动者权益

落在实处
□林楠特

以案说法


